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008- EDITAL DE CONVOCAÇÃO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 003/2021. 

 

 I. A Prefeitura do Município de Guarantã do Norte, Estado de Mato Grosso, tendo em vista o Processo Seletivo 

Simplificado nº 003/2021 realizado no dia 14/12/2021, CONVOCA pelo presente edital as (os) candidatas (os) 

aprovadas (os) para o preenchimento das vagas abaixo relacionadas: 

 

 

CONVOCAÇÃO TESTE SELETIVO 003/2021 – REALIZADO DIA 14/12/2021 

 

(ZONA URBANA/RURAL) 

 

MOTORISTA CATEGORIA D CONTRATADO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PROFESSOR LIC. PEDAGOGIA CONTRATADO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PROFESSOR LIC. CIENCIAS CONTRATADO 

 

Nº. 

INSC 
NOME Classificação ORDEM 

407 LUCIANO DE OLIVEIRA BORGES 1 APROVADO 

79 JOSE ROBERTO TERUEL 2 APROVADO 

555 JEAN ATALIBA RIBAS CASTILHOS 3 APROVADO 

339 DANIEL VIEIRA DOS SANTOS 4 APROVADO 

148 
ELIEIS MEDEIROS SILVA 

RODRIGUES 
5 APROVADO 

306 JOAO PAULO RODRIGUES BOFF 6 APROVADO 

165 
JOANA DARC DE MATOS 

LOURENCO 
7 APROVADO 

24 ROGERIO ROSA MARTINS 8 APROVADO 

511 CLEONILDE ZANATTA 9 APROVADO 

564 ROMARIO AMERICO DE ANDRADE 10 APROVADO 

Nº. 

INSC 
NOME Classificação ORDEM 

369 
MICHELE DE ARRUDA 

VASCONCELOS MOURA 
56 

CADASTRO DE 

RESERVA 

273 ANTONINHA DA SILVA 57 
CADASTRO DE 

RESERVA 

522 LUCILENE PEREIRA CUNHA 58 
CADASTRO DE 

RESERVA 

450 EDSON VILLACA 59 
CADASTRO DE 

RESERVA 

158 
ANEZIA SIMONE DOS SANTOS 

SOBRINHO 
60 

CADASTRO DE 

RESERVA 

408 
SEBASTIANA GOMES DA SILVA 

GRASIOLI 
61 

CADASTRO DE 

RESERVA 
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PROFESSOR LIC. MATEMATICA CONTRATADO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PROFESSOR LIC. LETRAS CONTRATADO 

 

 

 

 

 

 

 

 

AGENTE DE SERVIÇOS GERAIS ESCOLAR CONTRATADO 

 

 

 

 

 

II. As (os) candidatas (os) convocadas (os) terão um prazo máximo de 02 (dois) dias uteis a contar de 07/02/2022, 

para tomar posse no referido cargo conforme edital. Os candidatos (as) deverão apresentar-se no Departamento de 

Recursos Humanos dentro do prazo estipulado, munidos dos seguintes documentos: 

 

- Cópias legíveis autenticadas ou acompanhadas de originais: 

 Certidão de Nascimento ou Casamento (se casado (a) trazer CPF do conjugue) 

 Certidão de Nascimento do filho  

 Declaração de Freqüência dos filhos na Escola (menores de 14 anos) 

 Carteira de vacinação dos filhos (menores de 05 anos) 

 Carteira de Identidade (RG) 

Nº. 

INSC 

NOME Classificação  ORDEM 

566 ROMARIO RENATO CORREA 

CARDOSO 

2  APROVADO  

Nº. 

INSC 

NOME Classificação  ORDEM 

175  GUSTAVO HENRIQUE COVAL 

GONCALVES DA SILVA  

4  CADASTRO DE 

RESERVA  

149  VANESA MENEGUCCI DE JESUS 

BORGES  

5  CADASTRO DE 

RESERVA  

177  SEBASTIANA BISPO LEMOS  6  CADASTRO DE 

RESERVA  

97  LAERTE JOEL KLEIN  7  CADASTRO DE 

RESERVA  

561 SILMARA FRANCO PONTES 8 CADASTRO DE 

RESERVA  

Nº. 

INSC 

NOME Classificação  ORDEM 

129 KEILA DA SILVA DOS SANTOS 9 CADASTRO DE 

RESERVA  

501 ELIANE MACEDO DO ESPIRITO 

SANTO DE SOUSA 

10 CADASTRO DE 

RESERVA  

Nº. 

INSC 

NOME Classificação  ORDEM 

58 ELISANGELA PEREIRA DE ARAUJO 13 CADASTRO DE 

RESERVA 
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 Cadastro de Pessoa Física (CPF) (atualizado e recadastrado) 

 Título de Eleitor 

 Comprovante de quitação com a Justiça Eleitoral (das duas últimas eleições) 

 Reservista (se for do sexo masculino) 

 Carteira de trabalho – CTPS 

 PIS/PASEP 

 Certidão fornecida por cartório da residência do candidato, comprovando não ter sofrido condenação criminal 

transitada em julgado, de ações cíveis e criminais. 

 Comprovante de Escolaridade (histórico escolar) 

 Diploma/Certificado 

 01 fotos 3x4 (recentes) 

 Atestado Médico 

 Comprovante de Residência (atualizado) 

 Declaração de Bens ou cópia da declaração de Imposto de Renda 

 Conta Salário Banco do Brasil 

 Carteira de Motorista                                                             

 CPF dos Pais (se falecido trazer certidão de óbito) 

 DECLARAÇAO DE NÃO ACUMULO DE CARGO 

 Declaração que responde ou não a inquérito policial e a processo administrativo disciplinar; 

 Declaração que não foi demitido por justa causa e a bem do serviço público, no período de 10 (dez) anos, na 

esfera federal, estadual e municipal 

 

 

                               Guarantã do Norte/MT, 07 de fevereiro de 2022.  

  

 

 

 

ÉRICO STEVAN GONÇALVES 

PREFEITO MUNICIPAL 

Registrada nesta Secretaria; 

Afixada no Mural do Paço Municipal; 

Publicada no site da Prefeitura Municipal, em 07/02/2022, disponível no Link: 

<https://www.guarantadonorte.mt.gov.br/Publicacoes/Teste seletivo/>; e 

Publicada no Diário Oficial de Contas do Tribunal de Contas de Mato Grosso, disponível no Link: < 

https://www.tce.mt.gov.br/diario>. 

NP N° 0133/2022. 

 

 

 

RENATA BORGES ECKHARDT DE OLIVEIRA 

SECRETÁRIA MUNICIPAL DE GOVERNO E ARTICULAÇÃO INSTITUCIONAL 
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